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ACUERDO INSTITUCIONAL DE CONVIVENCIA -AlC-

Introduccidn:

Los presentes acuerdos tienen como objetivo establecer un marco normativo que regule las relaciones entre
todos los miembros de la comunidad educativa, promoviendo el aprendizaje, el desarrollo integral y el
bienestar de todos.

El siguiente Acuerdo Institucional de Convivencia (AIC) es el resultado de un proceso de construccién colectiva,
en el que todos los miembros de la comunidad educativa (estudiantes, docentes, familias, autoridades,
personal no docente, etc.) han participado activamente. Este acuerdo tiene como objetivo principal establecer
un marco de convivencia basado en el respeto, la solidaridad y la participacién, que permita a todos los
miembros de la comunidad desarrollar sus potencialidades en un ambiente seguro, de cuidado y respeto
mutuo.

Breve presentacion de la escuela:

La creacion de la FI-UNLZ surgié como respuesta a la demanda de recursos humanos formados en areas
tecnoldgicas generada por la proliferacién de industrias y el desarrollo de los servicios en la regiéon. A partir de
las titulaciones de Ingenierias que se crearon en la década del 80 (Ingenieria Mecanica e Ingenieria Industrial)
la regidén se beneficid de la generacién y radicacién de Industrias y de la implantacién de uno de los Parques
Industriales mas grandes del pais.

En este sentido, la posterior ampliacién de la oferta de grado, pregrado y posgrado no sélo expresa la
naturaleza de esta demanda, sino que ademds termina de definir a la Facultad de Ingenieria como una
institucion que procura satisfacer las necesidades de formacién en disciplinas vinculadas a la ciencia, la
ingenieria y la tecnologia en general, con especial énfasis en las necesidades de desarrollo de la region.

La ETIG, como escuela preuniversitaria de la FlI, se propone dar a conocer a los/as jévenes un primer
acercamiento a saberes prdcticos y tedricos que articulan con las carreras de grado, ofreciendo una propuesta
cuyo plan de estudio es disefiado en articulacidon con los contenidos de ingreso a las carreras de ingenieria,
creando una nueva alternativa de estudio a los jovenes de la regidn, permitiendo una mayor y mejor
integracién de la Universidad con la Comunidad a través de la oferta de una Escuela Secundaria que adapta
progresivamente al estudiante a la vida universitaria prepardndolo civica y académicamente para afrontar los
nuevos desafios sociales y de formacién evitando una desercién prematura en el inicio de una carrera de nivel
superior.

Valores fundantes:

® Respeto: Fomentamos el respeto mutuo, la tolerancia y la valoracion de la diversidad.

e Diadlogo: Promovemos el didlogo como herramienta fundamental para la resolucidon de conflictos vy la
construccion de acuerdos.

e Participacidn: buscamos propiciar la participacion de los/as integrantes de la comunidad educativa para
la toma de decisiones en el marco de la corresponsabilidad

® Responsabilidad: Fomentamos la responsabilidad individual y colectiva en la construccién de un ambiente
de aprendizaje seguro y saludable.

e Solidaridad: Fomentamos la solidaridad y el trabajo colaborativo

e Inclusién: Trabajamos para crear una escuela inclusiva, donde todos los estudiantes se sientan valorados
y respetados.
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Normas de Convivencia

e Comunicacién: Se promueve una comunicacidén respetuosa y asertiva, evitando el uso de lenguaje
violento o discriminatorio.
® Respeto a las diferencias: Valoramos las diferencias individuales y culturales, y promovemos un ambiente
de respeto y tolerancia.
e Cuidado de los espacios comunes: Se trabaja en el cuidado de los espacios comunes de la escuela,
manteniendo el orden y la limpieza.
® Respeto a las normas: Se requiere un cumplimiento con los acuerdos establecidos en el presente
documento
e Uso responsable de las tecnologias: Se concientiza en el uso responsable y respetuoso de las tecnologias,
evitando el ciberacoso y otras conductas inapropiadas, enmarcando dichas acciones también en el presente
AIC.
e Cuidado del medio ambiente: promovemos habitos de consumo responsable y cuidamos el medio
ambiente.
® Responsabilidad: En el cumplimiento de las tareas y en la participacién en la vida escolar.
e Orden: En los espacios comunes y en el desarrollo de las actividades.
e Puntualidad: En la asistencia a clases y a los eventos escolares.
e Uso de vestimenta escolar: Obligatoria y en buen estado.
e Uso de dispositivos electrénicos: Sélo con fines pedagdgicos
® Sanciones:
- Reparatorias
- Apercibimiento
- Suspension, con asistencia a clase, sin encontrarse justificada la falta o sin asistencia cuando la falta
fuera tan grave que vulnere el derecho de los demdas. No matriculacién en el afo siguiente.

Mecanismos de Resolucion de Conflictos

e  Mediacién: Promovemos la mediacién como herramienta para la resolucidn pacifica de conflictos.

e Didlogo: Fomentamos el didlogo entre las partes involucradas en un conflicto para encontrar
soluciones mutuamente satisfactorias.

e Acompafiamiento: Ofrecemos acompanamiento a los estudiantes que estén atravesando dificultades
para resolver conflictos.

e  Sancidn reparatoria: Acompafiamos en la reparacién del dafio ocasionado.

e  Sancién: Una vez atravesadas las instancias de didlogo y reflexion, y viendo que hay repeticion de las
transgresiones a los AIC se procedera a sancionar, entendiendo dicha sancidn como un limite cuidante de
las inconductas que puedan afectar a cualquier otro miembro de la Comunidad Educativa o a la institucion

Acciones Institucionales y sanciones pedagoégicas

Medidas a aplicarse en caso de transgresiones al acuerdo: A la hora de sancionar, se tendran en cuenta los
siguientes aspectos: el tenor de la falta, su menor o mayor gravedad y sus consecuencias reales, considerando
el grado de premeditacidn, negligencia y perjuicios causados a otros o a la Institucién. Se respetaran las
instancias graduales, evitando resoluciones abruptas e irreversibles. La sancion tendra una finalidad preventiva
y educativa y guardard relacidon con el tenor de la falta cometida. Cada sanciéon que se aplique tendra
previamente una instancia de reflexidn conjunta, de analisis de la situacion y del contexto en el que se
desarrolld. Se debera evaluar oportunamente toda accidn que, ain no enumerada en la presente como tal,
amerita una sancidn en defensa de los derechos de quienes pudiesen resultar afectados y en virtud de la
necesidad de propender a la construccién de ciudadania segun los valores que sustentan nuestra convivencia
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escolar. Las transgresiones a los AIC se categorizan en tres dimensiones y se procedera del modo debajo
descrito, a saber:
e Faltas leves e Faltas medias e Faltas graves

Procedimiento

1. Resolver el conflicto mediante el didlogo reflexivo, con sentido pedagdgico. Se informa a la familia.

2. Notificacidn por escrito a las familias en el sistema de gestién como Transgresién a los AIC.

3. Realizacién de alguna tarea comunitaria o actividad reflexiva y/o pedagdgica sobre el tema que refiere al
incumplimiento.

4. Jornada de Reflexién familiar.

5. Cambio de curso y/o no Re matriculacion durante el préximo ciclo lectivo. A evaluar desde las autoridades
del Establecimiento

6. Los items anteriormente descritos, no implican necesariamente consecucién de estos Los mismos seran
evaluados segun el tipo de falta o transgresién a los AIC.

Aplicacion de la sancién

Durante el procedimiento se consideraran las siguientes instancias:

1. Utilizacién del didlogo para la identificacidon y resolucion de problemas de convivencia, teniendo en
cuenta:
e  Analisis y reflexion de las situaciones conflictivas, sus causas y posibilidades de prevencion.
e  Contextualizacidon de las transgresiones. Teniendo presente también el afo escolar en el que se
encuentre el/la estudiante. Segun lo solicitado por el mismo estudiantado en las jornadas de convivencia,
serd tenido en cuenta en el presente anilisis, si el/la estudiante es de ciclo basico, o de ciclo superior.
e  Valoracion del sentido pedagdgico de la sancién.

2. Reconocimiento y reparacion del dafio u ofensa a miembros de la comunidad educativa y/o bienes de la
institucion por parte de la persona y/o grupo.

3. Para poder lograr los objetivos propuestos de poder guiar a nuestros y nuestras estudiantes hacia el
ejercicio de la libertad y del didlogo, se realizaran los siguientes pasos:
e Ante una falta se escuchara al estudiante para ver las causas que lo llevaron a cometerla.
e  Se notificard a las familias
e Ante una falta media, grave, o suma de faltas leves, se aplicaran las siguientes sanciones:
e  Reparacion moral y/o material.
e Trabajo conjunto con la familia del estudiante
e  Agotadas las instancias de didlogo, reflexion y acompafiamiento, se elevara la situacién para analisis y
evaluacion de las Autoridades de la Institucidon acerca de la rematriculaciéon del estudiante para el afo
proximo o las medidas a tomar de acuerdo con el contrato de adhesidn.
e  Podrdn indicar una transgresién a los AIC todos los actores institucionales segun las circunstancias y
los niveles de gravedad de las inconductas.

A los Coordinadores les correspondera aplicar las sanciones correspondientes. Descripcion de los tipos de
faltas y sanciones: La siguiente descripcidon se realizd con datos obtenidos y consultados a Estudiantes-
Familias- Autoridades- Docentes- Personal no docente
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Aplicacién

Reparacion

Faltas Leves:

Uso de celular en clase-
Retrasarse en el ingreso a
cada clase- ugar a las
cartas- interrumpir
constantemente la clase sin
un fin pedagégico- usar
capucha en el aula- utilizar
auriculares sin previo aviso-
copiar la tarea o realizarla
completa con |A, asi como
también presentar una
redaccion como propia
cuando no lo es- sin previa
autorizacion del docente a
cargo

Ante una falta se
escuchara al estudiante
Conversara para ver las
causas que lo llevaron a
cometerla.

Lo convenido quedara
registrado y se buscara

el compromiso de cambio,
y pedido de disculpas,
informando a las familias
de lo sucedido. Se
notificara
fehacientemente a las
familias recordando

la importancia de trabajo
conjunto. Se aplicara un
apercibimiento como modo

La misma se analizara en
contexto, pero algunos
ejemplos podrian ser:
Pedido de disculpas,
preparacion del tema para
explicar a compafieros
frente a constantes
interrupciones, dar el tema
como sabido y evaluarlo, etc

de torna de registro de lo
ocurrido

Faltas medias

Tergiversar intencionalmente
algo dicho por otra persona-
Desoir indicaciones de
docentes, preceptores,
autoridades- Hacer bromas
o stickers que insulten o
agravien a algun
companero/a- vender tareas
o actividades- dormir en
clase-Utilizar el celular para
filmar y/o fotografiar a una
persona dentro de la escuela
wlo en sus inmediaciones sin
su permiso- bajarle los
pantalones o exponer en
publico a algun compafero/a

Se conversara y llevara a
la reflexién en privado por
el
Docente/Preceptor/Directiv
o con llamado de atencion/
apercibimiento escrito.
Citacion al adulto
responsable a

los fines de exponerle el
caso y aconsejar.

Se solicitara también un
trabajo reparatorio que
consista en

preparar algun taller con la
tematicas abordar, ya sea
para sus companeros o
estudiantes de otros cursos
Segun la gravedad de la
falta, o por acumulacién de
las mismas, podra
aplicarse uno o varios dias
de suspensidn, con o sin
asistencia a clases

Trabajo de Investigacion y
exposicidon sobre
ciudadania digital.
Trabajos colaborativos-
pedido de disculpas, etc
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Faltas graves

Insultar a un compafiero/a o
docente- Agraviar a algun
compafero/a o docente
sobre su etnia- religidn,
condicion sexual, ete-
Romper o escribir bancos o
cualquier objeto de la
institucién- Mentir- Divulgar
informacién o imagenes
intimas de ofra persona-
Consumo de tabaco, alcohol
o drogas en las
inmediaciones del
establecimiento, y/o con la
vestimenta escolar y/o en
redes sociales con la
vestimenta escolar o
cualquier imagen asociada
-al establecimiento- Acosar a
algln compafero/a o
docente en redes sociales o
personalmente- Apropiarse
de un objeto o pertenencia
de otra persona o de la

Agotadas las instancias de
didlogo entre docentes,
preceptores,
coordinadores, se
procedera a notificar al
adulto responsable del
estudiante la

Suspensidn con
continuidad pedagdgica
presencial o domiciliaria

Si comete ofra falta grave,
o reitera sumatoria de
faltas leves se
condicionara la
matriculacion

en nuestra institucién en
blsqueda del

cuidado de la integridad
psiquica v fisica de toda la
comunidad.

Pedido de disculpas, trabajo
de investigacion sobre el
tema con el que discrimina
a algun par, preparado de
taller con dicha tematica, ya
sea para abordar junto a
sus pares, 0 con grupos de
estudiantes mas chicos. Por
Ejemplo: Frente a
constantes cargadas sobre
color de piel, se realizara un
trabajo de investigacidn,
acompanado por un
docente asignado desde el
Equipo Directivo, vy se
compartira lo investigado,
con alguna actividad
reflexiva con su grupo de
pares.

Ante rotura y/o dafio de
elementos, mobiliario y
cualquier recurso material
destinado a las actividades
pedagdgicas, debera
asumirse la reparacion

institucién. Traer objetos
peligrosos no acordes al
ambito escolar y/o no
solicitados por un docente
con un fin pedagdgico-
Falsificar datos y/o firmas-
Realizar alguna agresidn
fisica intencional a un/a
compafero/a- rse (
Ratearse) del
establecimiento o de una
clase particular

material del mismo

Toda conducta que implique
algun tipo de perjuicio hacia
la salud del propio
estudiante, como por
ejemplo, el consumo de
drogas ilegales, conlleva
las respectivas y
necesarias derivaciones
desde el EOE.

Ante la sustraccion de algun
objeto tendra que recuperar
o devolver el mismo en
buen estado.

Luego del acompafiamiento realizado a todo el estudiantado, frente a continuidad de transgresiones a los AIC,
0 una transgresién de tal magnitud que vulnere los derechos de otros, ya sean pares, preceptores, docentes,
no docentes, autoridades, etc. Se elevard la situacion a las autoridades de la Facultad de Ingenieria, para
determinar la Re-matriculacion del afio siguiente.

Evaluacion y Seguimiento de los AIC

Este acuerdo sera evaluado periédicamente para garantizar su efectividad y realizar los ajustes necesarios.
Para ello, se llevaran a cabo encuestas, reuniones y otras actividades de participacién. El mismo requerira de
reuniones trimestrales con delegados de curso, preceptores, docentes, familias, no docentes y autoridades



